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PROCESSO SELETIVO — PROGRAMA DE ESTAGIO DE ESTUDANT E
PETROBRAS / UO-BA / CICLO 2013

A Geréncia de Recursos Humanos da UO-BA, em observancia ao seu
compromisso ético de manter a comunidade informada e, também, como forma de
garantir a participacdo de todos os interessados, iniciara a partir de 27/02/2013, o
processo de recrutamento e selecdo de alunos da rede publica e privada, para o
acesso a0 PROGRAMA DE ESTAGIO DE ESTUDANTE DA UO-BA.

Para ampliar a lisura e a impessoalidade do processo, implementamos parceria
com o IEL - Instituto Euvaldo Lodi. Do total de vagas disponiveis, 45% serdo
destinadas a alunos de baixa renda. Esta categorizacdo obedecerd, com
pequenos ajustes, a férmula aplicada pelo Ministério da Educagcdo no programa
FIES - Fundo de Financiamento ao Estudante de Ensino Superior, disponivel em
seu site.

Ressaltamos que a impessoalidade € uma caracteristica imprescindivel no
processo seletivo e que ndo havera concesséao de privilégios a nenhum candidato,
por entendermos que o ESTAGIO, além de ser uma pratica de mercado, insere-se
no rol dos compromissos da nossa empresa com as praticas em
RESPONSABILIDADE SOCIAL.

O processo seletivo ocorrera nos meses de marco, abril e maio de 2013. O estagio
terd inicio em 03 de junho de 2013 e sera concluido em 31 de dezembro de 2013.

O periodo de inscricao sera realizado de 27/02/2013 a 15/03/2013, sendo que no
ultimo dia s6 serdo aceitos os curriculos enviados até as18h.



Estdo abertas oportunidades de estagio para os segu

NIVEL TECNICO

intes cursos:

Curso Quantidade de Vagas Localidade
TECNICO EM INSPECAO DE
EQUIPAMENTOS 01 CATU
TECNICO EM MECANICA 05 SAO SEBASTIAO DO PASSE
CANDEIAS
TECNICO EM ELETROMECANICA 01
TECNICO EM ELETRICA 01 SAO SEBASTIAO DO PASSE
TECNICO EM INSTRUMENTACAO 01
TECNICO EM EDIFICACOES 01 ARACAS
TECNICO EM AUTOMACAO E 03
CONTROLE SAO SEBASTIAO DO PASSE
TECNICO EM QUIMICA 02
TECNICO DE SEGURANCA DO
TRABALHO 01 CANDEIAS
TECNICO EM ENFERMAGEM DO - - .
TRABALHO 01 SAO SEBASTIAO DO PASSE
NIVEL SUPERIOR
Curso Quantidade de Vagas Localidade
ADMINISTRACAO DE EMPRESAS 01 SALVADOR
ENFERMAGEM 01
ENGENHARIA AMBIENTAL 01 SAO SEBASTIAO DO PASSE
ENGENHARIA CIVIL 01
ENGENHARIA DE AUTOMACAO 01 CATU
ENGENHARIA MECANICA 03 SAO SEBASTIAO DO PASSE
SALVADOR
ENGENHARIA QUIMICA 02 SAO SEBASTIAO DO PASSE
GEOFISICA 02 SALVADOR
GEOLOGIA 04




Carga Horaria de estagio disponibilizada pelas Geré ncias da UO-BA pode
ser:

Nivel Carga Horaria Bolsa Auxilio
TECNICO 08h R$376,00
SUPERIOR 04h R$256,00
06h R$384,00

Além da Bolsa Auxilio serdo concedidos aos estagiarios:

» Seguro Contra Acidentes Pessoais;

* Transporte;

* Alimentacéo.

Pré-requisitos da selecéo
Estar devidamente matriculado em Instituicdo de Ensino oficial:

* Nivel Superior: ter cursado no minimo 70% da carga horéaria tedrica do
curso e ter a conclusdo do curso prevista a partir dezembro de 2013. No
caso de sistema de creditos, ter obtido, no minimo, 70% dos créditos
necessarios ou cursar a partir do 6° semestre;

* Nivel Técnico: ter concluido toda parte teorica, depender do estagio
curricular para formacéao e ter disponibilidade para estagiar até dezembro
de 2013;

Importante: N&o ter participado anteriormente de estagio, referente a um mesmo
curso, em qualquer Orgao da Petrobras.

Etapas do Processo Seletivo
1) Inscrigéo

Os interessados em participar da selecdo para preenchimento das vagas de
estagio disponibilizadas pela UO-BA devem:

* Preencher completamente o formulario de inscricdo em anexo (Curriculo +
Questionario Sociofuncional);

* Enviar o formulario por e-mail para ielestagio2013@gmail.com seguindo a
orientagcédo descrita abaixo:




- No assunto da mensagem enviada devera constar “nome do curso — cidade onde
reside”.
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Na andlise do formulario de inscricdo sera levada em consideracdo a localidade
onde o candidato reside e também o0s pré-requisitos de selecdo citados acima.
N&o ser& necessario enviar mais de uma vez o formulario de inscricdo, pois uma
vez feito o envio, o candidato receberd uma mensagem de confirmagéo.

2) Entrevista psicossocial
Nessa etapa os candidatos pré-selecionados serdo convocados a comparecer no
IEL para participa da entrevista com um representante do IEL e apresentar 0s

documentos abaixo:

2.1. Nivel superior: RG, CPF, atestado ou histérico da faculdade confirmando ter
pelo menos 70% do curso e comprovante de renda do responsavel pela familia.



2.2. Nivel técnico: RG, CPF, carta de estagio emitida em 2013 fornecida pela
Instituicdo de Ensino e comprovante de renda do responsavel pela familia.

3) Entrevista técnica.

Os candidatos pré-selecionados para esta etapa seréo informados pelo IEL sobre
o local e horario da entrevista que sera realizada pelos proprios funcionarios da
Petrobras.

4) Contratacao

O candidato aprovado sera convocado pelo IEL para levar a documentacdo
necessaria para a contratacdo e sera devidamente encaminhado para realizar
exames médicos. Ressaltamos que o Termo de Compromisso de Estagio sé sera
emitido mediante a apresentacao dos seguintes documentos:

a) Declaracgédo atualizada da instituicdo de ensino, informando o semestre que esta
cursando e previsdo de conclusdo do curso, devidamente assinada pelo
responsavel;

b) Cdpia da carteira de identidade;

c) Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Copia titulo de eleitor, no caso de maiores de 18 anos;

e) Cépia do certificado militar ou alistamento, em caso de candidato do sexo
masculino maiores de 18 anos;

f) Uma fotos 3x4;

g) Copia do comprovante de conta corrente com um dos bancos conveniados
(Banco do Brasil, Bradesco ou Banco Santander). Se o estudante aprovado nao
possuir conta nos bancos citado, o IEL disponibilizara uma declaracao de abertura
de conta no Banco do Brasil;

Obs: Nao podera ser conta poupanca ou conta juridica.

Ressaltamos que serdo convocados somente 0s estudantes que estiverem
de acordo com o0s pré-requisitos solicitados pela vaga e sua respectiva
localidade, respeitando um limite determinado de participantes e também aqueles

gue seguirem corretamente a orientacéo contida neste edital.



